
Charte de Déontologie de l’Association A-Ho  

 

 

L’association A-Ho, dédiée à l’accompagnement holistique, s’engage à promouvoir des 
pratiques respectueuses, bienveillantes et éthiques pour le bien-être physique, 
émotionnel, énergétique et spirituel de chacun. Cette charte définit les valeurs et les 
principes fondamentaux qui guident notre engagement. 

1. Respect de la personne et de son cheminement 

• Chaque individu est accueilli sans jugement, avec bienveillance et ouverture. 

• L’accompagnement holistique respecte les besoins, les croyances et les choix de 
chacun, sans jamais imposer de dogme ou d’idéologie. 

2. Confidentialité et protection des données 

• Les informations personnelles des participants et des thérapeutes sont traitées 
avec discrétion et ne sont jamais divulguées sans consentement. 

• Toute démarche d’accompagnement repose sur le respect de la vie privée et de la 
confidentialité des échanges. 

3. Intégrité et transparence 

• Les intervenants et praticiens membres de l’association exercent leurs activités 
avec sincérité et honnêteté. 

• La transparence sur les pratiques proposées, les tarifs et les compétences est une 
priorité. 

4. Bienveillance et non-discrimination 

• L’association A-Ho garantit un cadre inclusif, où chacun peut évoluer librement, 
quels que soient son origine, son âge, son parcours ou ses convictions. 

• Les échanges sont basés sur l’écoute active, le respect mutuel et la valorisation 
des différences. 

5. Responsabilité et engagement 

• Les pratiques holistiques proposées doivent être exercées dans un cadre 
professionnel et avec des méthodes éprouvées. 

• L’accompagnement ne se substitue pas à un suivi médical ou psychologique 
lorsque cela est nécessaire. 

 



 

6. Promotion d’un environnement sain et équilibré 

• Les ateliers, stages et événements organisés par l’association encouragent des 
modes de vie sains et équilibrés, en accord avec l’éthique du bien-être holistique. 

• L’association veille à utiliser des outils et des méthodes respectueux de 
l’environnement. 

7. Évolution et ouverture 

• L’association encourage l’apprentissage, la remise en question et l’ouverture à de 
nouvelles pratiques holistiques. 

• Les membres sont invités à partager leurs expériences et à enrichir la 
communauté par leurs connaissances. 

Cette charte est le fondement de notre engagement envers un accompagnement 
holistique éthique et respectueux. Elle assure que chaque interaction au sein de notre 
association soit empreinte de bienveillance, d’écoute et de respect. 

 


